PATVIRTINTA
Akmenés rajono sporto centro direktoriaus
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AKMENES RAJONO SPORTO CENTRO UKIO DALIES VEDEJO PAREIGYBES

A

APRASYMAS
I SKYRIUS
PAREIGYBE

Pareigybés pavadinimas — Akmenés rajono sporto centro (toliau — Centras) tkio dalies

vedé¢jas.

Pareigybés kodas — 515101.

Pareigybés grupé — 4.

Pareigybés lygis — A2.

Ukio dalies vedéjas yra pavaldus Centro direktoriui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuo specialiuosius reikalavimus:

6.1. Turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta iSsilavinima;

6.2. Turéti ne mazesne kaip 3 mety darbo patirt] bei ne mazesne kaip 1 mety darbo patirtj
tikinés veiklos organizavimo srityje;

6.3. ISmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus
ir kitus teiseés aktus, reglamentuojancius tiking veikla bei VieSuosius pirkimus;

6.4. Moketi kaupti, sisteminti bei apibendrinti informacija ir rengti iSvadas, savarankiskai
planuoti, organizuoti savo veikla;

6.5. Mokeéti dirbti Microsoft Word, Microsoft Excel;

6.6. Gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu lietuviy kalba ir zZinoti bent vieng uzsienio
kalba;

6.7. Gebeti dirbti kolektyve, biti atsakingu ir pareigingu, gebéti kultliringai ir mandagiai

bendrauti su centro darbuotojais ir lankytojais;



IIT1 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIOS DARBUOTOJO FUNKCIJOS

Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. Vadovauja Centro iikio skyriui ir organizuoja jam pavesty uzdaviniy ir funkcijy
jgyvendinima;

7.2. Savarankiskai atlieka pavesta darba, nepazeisdamas tiesioginio vadovo nurodymuy;

7.3. Laikosi darbo pareigy, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy, dirba kokybiskai,
saugo jstaigos inventoriy, jrankius ir jrengimus;

7.4. Informuoja darbdavj pakitus darbo procesui apie pavojingus, kenksmingus ir kitus rizikos
veiksnius darbo vietose ir jy poveikj darbuotojy sveikatai;

7.5. Organizuoja jsigyty materialiniy vertybiy apskaita, naudojima, saugojima ir nurasyma;

7.6. Organizuoja ir kontroliuoja nuraSyto ilgalaikio ir trumpalaikio materialinio turto
1Sardyma ir likvidavima;

7.7. Organizuoja Centro pastaty bei patalpy prieziiira, techning eksploatacijg ir remonta,
kontroliuoja energetiniy sistemy darba;

7.8. Idiegia priemones, jgalinancias saugiy darbo sglygy uztikrinimg, vykdant sporto baziy
prieziiiros, remonto, paruoSimo renginiams ir varzyboms darbus;

7.9. Vykdo periodiniy Centro pastaty, inzineriniy statiniy ir inventoriaus einamojo remonto,
techniniy apzitiry bei patikrinimy-bandymy darby planus, apriipina darbuotojus

reikalingomis darbo priemonémis;

7.10. Atsako uz [staigoje turimos kompiuterinés bei kitos jrangos naudojimo kontrolg ir
patikra;
7.11. Riipinasi, kad nebity gadinami Centrui priklausantys pastatai, statiniai,

inventorius ir darbo priemongs;
7.12. Kontroliuoja naudojamy jrengimy darbo rézimus;
7.13. Organizuoja patalpy prieziiirg, kontroliuoja atitikimg higienos normoms,

organizuoja vykdomy eksploatacinés prieziiiros ir remonto darby sutariy pagrindu

kontrole;
7.14. Kontroliuoja taupy materialiniy resursy panaudojimg tikinéje jstaigos veikloje;
7.15. Sistemingai kontroliuoja, kaip laikomasi darbuotojy naudojamy darbo priemoniy

patikrinimy terminy, numatyty galiojanc¢iuose saugos ir sveikatos jstatyme bei kituose
norminiuose aktuose;

7.16. Vadovauja sporto baziy prieziiiros, eksploatavimo, remonto, paruoSimo
sportiniams, kultliriniams renginiams, sportiniams uzsiémimams, bei varzyboms darby

vykdyma;



7.17. Uztikrina nepertraukiamg Centro baseino bei sporto ir sveikatingumo centro
technologiniy jrengimy, sistemy (védinimo, vandens filtravimo, dezinfekavimo ir kt.)
veikima;

7.18. Sudaro ir kontroliuoja pavaldziy darbuotojy darbo grafiky atitikimg galiojantiems
jstatymams ir normatyviniams dokumentams;

7.19. Zino jam pavaldziy darbuotojy pareigybiy apra§ymus ir darbo tvarkos taisykles
bei darby saugos ir sveikatos instrukcijas, kontroliuoja kaip jos vykdomos;

7.20. Sustabdo darbus, kurie kelia grésme darbuotojy saugai ir sveikatai;

7.21. Nusalina pavaldzius darbuotojus nuo atlickamo darbo ir einamyjy pareigy, teisés

aktuose numatytais atvejais;

7.22. Kontroliuoja pavaldziy darbuotojy darbo pareigy atlikima, darbo tvarkos taisykliy
laikymasi;

7.23. Reikalauja, kad jam pavaldiis darbuotojai vykdyty savo pareigas;

7.24. Sustabdo darby vykdyma, jeigu yra pavojus pavaldziy darbuotojy saugai ir

sveikatai, taip pat dirbti tuos darbus, kuriuos saugiai atlikti néra apmokytas pats ar jam
pavaldiis darbuotojai, jei nejrengtos kolektyvinés apsaugos priemonés ar pats
neapriipintas reikiamomis asmeninémis apsaugos priemonémis;

7.25. Rengia ir teikia jstaigos vadovybei pasiiilymus del efektyvesnio tikio skyriaus
darbo organizavimo, vertina pavaldziy darbuotojy veiklg ir teikia pasitlymus dél jy

skatinimo ar drausminiy nuobaudy taikymo;

7.26. Dalyvauja Centro direktoriaus jsakymais sudaryty darbo grupiy, komisijy darbe;
7.27. Planuoja tikio skyriaus veikla;

7.28. Tvarko visy pagrindiniy priemoniy ir mazojo inventoriaus numeracijas, priezilira;
7.29. Riipinasi Centro energetikos wikio priezitira (Silumos tinkly, Siluminio mazgo,

elektros tikio ir kt.);

7.30. Esant poreikiui su mikroautobusu veza Centro sportininkus, mokytojus bei
darbuotojus;

7.31. Dirba su dokumenty valdymo sistema (DVS), vieSyjy pirkimy informacine
sistema (VIPIS);

7.32. Pagal kompetencija vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio Centro direktoriaus

pavedimus, atitinkancius Centro tikslus ir uzdavinius, nevirsijant nustatyto darbo laiko.

Susipazinau ir sutinku
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